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Zalgcznik nr 1 do Uchwaly nr 5/2020 z dnia 09.04.2020 r.
Zarzagdu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
Czamoziem na Soli

REGULAMIN RADY
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Czarnoziem na Soli

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Czarnoziem na Soli okre$la

organizacj¢ wewnetrzna i tryb pracy Rady LGD.

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) LGD - oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli;

2) Rada - oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia LGD Czarnoziem na Soli;

3) Regulamin — oznacza Regulamin Stowarzyszenia LGD Czarnoziem na Soli;

4) Walne Zebranie Cztonkéw — oznacza Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia LGD
Czarnoziem na Soli;

5) Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia LGD Czarnoziem na Soli;

6) LSR —oznacza Lokalng Strategi¢ Rozwoju Stowarzyszenia LGD Czarnoziem na Soli;

7) Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia LGD Czarnoziem na Soli;

8) Prezydium — Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy Rady Stowarzyszenia LGD
Czarnoziem na Soli.

9) Ustawa o RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem Iokalnej
spotecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378).

10) Rozporzgdzenie nr 1303/2013 - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE
NR 1303/2013z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspélne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego.

ROZDZIAL 1T
Czlonkowie Rady

§2
CzZlonkowie Rady sg wybierani przez Walne Zebranie Cztonkéw sposrod cztonkéw tego zebrania
zgodnie z postanowieniami statutu Stowarzyszenia.
Oprécz wymagan okreslonych w § 25 Statutu LGD w skladzie Rady musi znajdowaé sie
przynajmniej jeden:
a) przedsiebiorca,
b) kobieta,
c) osoba ponizej 35 roku zycia.
Do wylgcznej kompetencji Rady nalezy wybdr operacji i ustalanie kwoty wsparcia, zgodnie
z art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy o RLKS.



§3
1. Czlonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
2. W razie niemoznosci wzigcia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Przewodniczgcego Rady.

3. Zaprzyczyny usprawiedliwiajace nieobecnosé cztonka Rady uwaza sie:

1) chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorym,

2) podréz stuzbows,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

§4

1. Czlonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udzial w posiedzeniach
Rady zwigzanych z wyborem operacji do realizacji LSR.

2. Wysokos¢ diety ustala Walne Zebranie Cztonkéw w drodze uchwaty.

3. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Czlonka Rady lub spoznienia
na posiedzenie dieta za to posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.

4. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyplacana cztonkom Rady w terminie
do 21 dni po kazdym posiedzeniu.

5. Postanowienia § 4 wchodzg w zycie z dniem podjecia uchwaly, o ktérej mowa w ust. 2.

§5
Przewodniczacy Rady i Zarzad udzielaja cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji
cztonka Rady.

ROZDZIAL I
Przewodniczacy Rady i Prezydium Rady

§6

1. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkéw niezwlocznie
po dokonaniu wyboru cztonkéw Rady przez Walne Zebranie Czlonk6w.

2. Rada na pierwszym posiedzeniu sposrdd swoich cztonkéw wybiera Przewodniczacego Rady,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

3. Przewodniczacy Rady zwotuje jej posiedzenia, kieruje nimi, podpisuje dokumenty w imieniu
Rady, reprezentuje Rade na zewnatrz.

4. Przewodniczgcy wykonuje swoje zadania, o ktérych mowa w ust. 3 samodzielnie lub przy
pomocy zastepcy.

5. Odwotanie przewodniczacego Rady i jego zastepcy w trakcie trwania kadencji wladz odbywa sig
w trybie wlasciwym dla ich wyboru.

§7
1. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Rady jego obowigzki petni Wiceprzewodniczacy.
2. Pelnigc swa funkcj¢ Przewodniczacy Rady wspélpracuje z Zarzgdem i Biurem oraz korzysta z ich
pomocy.
§8
1. Przewodniczacy Rady:
1) przy pomocy zastgpcy, sekretarza oraz Dyrektora Biura LGD czuwa nad zgodnoscia
prac Rady z przepisami prawa, statutem oraz niniejszym regulaminem;
2) przygotowuje porzadek posiedzen Rady wraz z odpowiednimi materialami oraz



nadzoruje wykonanie uchwat Rady;
3) wysyla czlonkom Rady, na co najmniej 5 dni przed posiedzeniem Rady, proponowany
porzadek posiedzenia, wraz z istotnymi materiatami i projektami uchwat.
2. W okresie 5 dni przed terminem posiedzenia Rady jej czlonkowie powinni mieé¢ mozliwosé
zapoznania si¢ ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia,
w tym z wnioskami o dofinansowanie, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia. Materiaty
i dokumenty w formie kopii moga by¢ przestane lacznie z zawiadomieniem o posiedzeniu lub
udostegpnione do wgladu w Biurze LGD lub w systemie elektronicznej obshugi wnioskéw oraz
na stronie internetowej LGD.
3. W okresie migdzy posiedzeniami Rady, Przewodniczacy Rady moze zasiggaé opinii czlonkéw
Rady w okreslonej sprawie, zwracajac si¢ listownie i za pomoca poczty elektronicznej
do wszystkich cztonkéw Rady jednoczesnie.

§9
1. Rada sposréd swoich czlonkéw moze powolaé zespoly, okreSlajac zakres ich dzialania
i kompetencje. Sposrod tak wybranych czlonkéw zespoléw wybierani sg ich Przewodniczacy.
2. Zespoly przedstawiaja Radzie swoje ustalenia.
3. Rada i zespoty Rady mogg powolywaé i zasiggac opinii ekspertéw nie bedgcych czionkami Rady.

ROZDZIAL IV

Przygotowanie i zwolanie posiedzei Rady

§ 10
1. Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na rok.

2. Posiedzenia Rady w sprawie wyboru operacji zwoluje si¢ niezwlocznie po zakonczeniu naboru
wnioskow.

§ 11
Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin, porzgdek posiedzenia
z Zarzadem i Biurem.

§12
W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia Przewodniczacy Rady moze zwolaé posiedzenie
trwajgce dwa lub wigcej dni. Przerwa w obradach Rady podczas jednego posiedzenia nie moze byé
dluzsza niz 14 dni.

ROZDZIAL V

Posiedzenia Rady

§13
1. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢ do publicznej
wiadomosci w spos6b zwyczajowo przyjety co najmniej na 5 dni przed posiedzeniem.
2. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ czlonkowie Zarzgdu z glosem doradczym.
3. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczeg6Inosci
osoby, ktorych dotyczg sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.

§ 14
1. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
2. Obstugg posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.



§ 15
Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecnos$é podpisem na liscie
obecnosci z podziatem na sektory.
Wezesniejsze opuszczenie posiedzenia przez Czlonka Rady wymaga poinformowania o tym
przewodniczacego obrad.
Prawomocnos¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (uchwat) wymaga obecnosci
co najmniej 1/3 skladu Rady.
Podczas podejmowania decyzji odnosnie oceny i wyboru poszczegdlnych operaciji wladza publiczna
ani zadna z grup interesu nie moze posiada¢ wigcej niz49% gloséw oraz art. 34 ust.3 lit b
rozporzadzenia 1303/2013 — co najmniej 50% gloséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi
od partneréw niebgdacych instytucjami publicznymi, przed kazdym glosowaniem nad
operacjami.
W przypadku gdy dla danej operacji nie bedzie mogh by¢ zachowany parytet, wéwczas Przewodniczacy
Rady przeprowadza losowanie wsréd czlonkéw sektora dominujgcego, ktdrzy zostang wylaczeni
z glosowania przy wyborze danej operacji, tak aby wymoég sektorowosci zostal zachowany.
W przypadku prac zespolowych wnioski zostang rozdzielone w taki sposéb aby wymdg sektorowosci
zostal zachowany

§16
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych czlonkéw Rady
na podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia
(quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajgc réwnoczeénie nowy
termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie nie odbylo sig.

§17
Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje
go pod glosowanie Rady.
Czlonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiane porzgdku posiedzenia. Rada poprzez glosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.
Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.

§18
Przewodniczagcy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji.
Przedmiotem wystapien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji glos moga zabiera¢ czltonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone
do udziatu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okresli¢ maksymalny czas wystapienia.
Przewodniczacy Rady w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujacej aktualnie
rozpatrywang sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastgpnie
pozostalym dyskutantom wedlug kolejnosci zgloszefi. Powtdrne zabranie glosu w tym samym
punkcie porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy méwcéw. Ograniczenie to nie dotyczy
osoby referujacej sprawe, osoby opiniujacej operacje oraz przedstawiciela Zarzadu.
Jezeli méwca w swoim wystgpieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza
maksymalny czas wystapienia, przewodniczacy obrad zwraca mu na to uwage. Po dwukrotnym
zwréceniu uwagi Przewodniczacy Rady moze odebra¢ méwcey glos. Mdowca, ktéremu odebrano
glos, moze zazada¢ w tej sprawie decyzji Rady. Rada podejmuje decyzje niezwiocznie
po wniesieniu takiego zgdania.
Jezeli tres¢ lub forma wystapienia albo tez zachowanie méwcy w sposéb oczywisty zakidca
porzadek obrad lub powage posiedzenia Przewodniczacy Rady przywotuje méwcee do porzadku
lub odbiera mu glos. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.



7. Po wyczerpaniu listy méwcéw Przewodniczagcy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzié przerwe w celu wykonania niezbednych czynnosci
przygotowawczych do glosowania, na przykiad przygotowania poprawek w projekcie uchwaly
lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do glosowania.

8. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania. Od tej chwili
mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub
porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez Przewodniczacego Rady.

§ 19

1. Przewodniczgcy Rady moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscig zgloszonych méwcédw, jezeli
zabranie glosu wigze si¢ bezposrednio z glosem przedméwcey lub w trybie sprostowania, jednak
nie dluzej niz 2 minuty. Poza kolejnoscia moze takze udzieli¢ glosu cztonkom Zarzadu, osobie
referujacej sprawg i osobie opiniujacej projekt.

2. Poza kolejnoscig udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego, w szczeg6lnosci
w sprawach:

1) stwierdzenia quorum,

2) sprawdzenia listy obecnosci,

3) przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia Rady,
4) zmiany porzadku posiedzenia,

5) glosowania bez dyskusji,

6) zamknigcia listy méwcow,

7) ograniczenia czasu wystgpiefi m6wcow,
8) zamkniecia dyskusji,

9) zarzadzenia przerwy,

10) zarzadzenia glosowania imiennego,

11) przeliczenia gloséw,

12) reasumpcji glosowania.

3. Wniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwigzle uzasadnienie, a wystapienie w tej sprawie
nie moze trwaé dluzej niz 2 minuty.

4. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wysluchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego
przeciwnika wniosku.

5. Wnioski formalne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje si¢c pod glosowanie.

§ 20
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI
Glosowanie

§ 21
Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania
1 zarzadza glosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajacymi ze statutu LGD oraz niniejszego
regulaminu.

§22
1. Wszystkie glosowania Rady sa jawne chyba, ze Rada postanowi inaczej z zastrzezeniem ust 2.
2. Glosowania w sprawie wyboru operacji sg jawne.
3. Przed przystgpieniem do oceny operacji czlonkowie Rady wypemiaja DEKLARACJE
POUFNOSCI 1 BEZSTRONNOSCI, bedaca zalgcznikiem do niniejszego Regulaminu

oraz oswiadczenie, ze czionek Rady zapoznat si¢ z procedurg wyboru i oceny operacii.
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4.

Glosowania Rady moga odbywac¢ si¢ w nastepujacych formach:

1) przez podniesienie re¢ki na wezwanie Przewodniczacego Rady,

2) przez wypetnienie i oddanie czlonkom komisji skrutacyjnej imiennych kart do glosowania lub
wypetnienie kart przy uzyciu elektronicznego systemu oceny wnioskéw,

3) glosowanie tajne.

W przypadku dokonywania oceny operacji, co do ktérej moze doj$¢ do konfliktu intereséw oraz

niespelnienia kryteriow bezstronnosci lub tez z innych waznych powodéw moggcych wptyngé na

bezstronno$¢ oceny, czlonek Rady deklaruje na deklaracji bezstronnosei, co do ktérych operacji

pozostaje bezstronny.

Deklaracje bezstronnosci skladane przez czlonk6w Rady s3 weryfikowane przez

Przewodniczacego lub jego zastepce z informacjami zawartymi w rejestrze interesow cztonkow

Rady, prowadzonym przez LGD.

§23
W glosowaniu przez podniesienie r¢ki wyznaczona przez Przewodniczacego Rady osoba oblicza
glosy ,,za", glosy ,,przeciw" i glosy ,,wstrzymuje si¢ od glosu".
W przypadku glosowania za pomoca imiennych kart do glosowania glosy zlicza komisja
skrutacyjna wybrana przez Przewodniczacego Rady lub w  zastepstwie przez
Wiceprzewodniczacego. W przypadku stwierdzenia btedéw lub brakéw w sposobie wypelniania
karty oceny zgodnosci operacji z LSR i kryteriami wyboru komisja skrutacyjna posiedzenia
wzywa raz czionka Rady, ktéry wypehnit te karte do ztozenia uzupehienia brakéw lub poprawy
bledow. W ramach uzupehienia brakéw lub poprawy bledéw czlonek Rady moze na oddanej
przez siebie karcie dokona¢ wpiséw w pozycjach pustych oraz dokonaé czytelnej korekty w
pozycjach wypetnionych podczas glosowania, stawiajac przy kazdej poprawce swoj podpis.
Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Rady.

§24

Po zakonczeniu naboru pracownicy biura dokonujg wstepnej oceny:
1) zlozenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze,
2) zgodnosci operacji z zakresem tematycznym, ktdry zostal wskazany w ogloszeniu o naborze,
3) realizacji przez operacje celéw gléwnych i szczegbtowych LSR, przez osigganie
zaplanowanych w LSR wskaznikdw,
4) zgodnosci operacji z Programem, w ramach ktérego jest planowana realizacja tej operacji,
w tym:
- - zgodnosci z forma wsparcia wskazang w ogloszeniu o naborze (refundacja albo ryczalt —
premia);
- zgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujagcymi w ramach naboru

Dyrektor biura przedstawia powyzsze informacje Przewodniczgcemu Rady co najmniej 5 dni przed
Posiedzeniem Rady.

2.

Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR:

1) W terminie 60 dni od dnia nastgpujacego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskéw
o udzielenie wsparcia, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013,
na operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD, LGD dokonuje oceny zgodnosci
operacji z LSR, wybiera operacje oraz ustala kwotg wsparcia.

2) Przez operacje zgodng z LSR rozumie si¢ operacje, ktora:

a) zaklada realizacj¢ celéw gléwnych i szczegétowych LSR, przez osigganie zaplanowanych
w LSR wskaznikow;
b) jest zgodna z programem, w ramach ktorego jest planowana realizacja tej operacji.
3) Przepis pkt 2 stosuje si¢ odpowiednio do projektéw grantowych i operacji wlasnych.
4) Rada dokonuje wyboru operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD:
a) sposréd operacji, ktore:



- sg zgodne z LSR,

- zostaly zlozone w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskéw
o udzielenie wsparcia, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013,

- s zgodne z zakresem tematycznym, ktéry zostal wskazany w ogloszeniu o naborze
wnioskéw o udzielenie wsparcia, o ktorym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia
nr 1303/2013;

b) na podstawie kryteriéw wyboru okreslonych w LSR takich samych w przypadku jednego
naboru.

§ 25
1. Procedura odwolania od rozstrzygnieé organu decyzyjnego — od:
a) negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR albo
b) nieuzyskania przez operacj¢ minimalnej liczby punktow, o ktorej mowa w art. 19 ust. 4 pkt
2 lit. b ustawy z dnia 20 lutego 2015r. 0 Rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz.U.2015.378), albo

¢) wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci si¢ w limicie srodkéw wskazanym
w ogloszeniu o naborze wnioskéw o udzielenie wsparcia, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia nr 1303/2013

— przystuguje podmiotowi ubiegajacemu si¢ o wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia nr 1303/2013, prawo wniesienia protestu.

ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzen Rady

§ 26
1. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
2.  Wyniki glosowan odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
3. Dokumentem z oceny operacji jest karta oceny wypeliana w wersji papierowej lub
w elektronicznym systemie obstugi wnioskéw.

§27

1. Uchwatom Rady nadaje si¢ form¢ odrg¢bnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktore odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

2. Podjete uchwaly opatruje si¢ data i numerem, na ktory skladaja si¢: cyfry rzymskie oznaczajace
numer posiedzenia, tamane przez numer uchwaly, zapisany cyframi arabskimi, tamane przez dwie
ostatnie cyfry roku.

3. Uchwale podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.

4. Uchwaly podjgte przez Rade, nie pézniej niz 5 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy Rady
przekazuje Zarzadowi.

§ 28

1. Protokoét z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 7 dni po zakoficzeniu posiedzenia.

2. Protokét posiedzenia Rady podpisuja Przewodniczacy Rady i protokolant.

3. Protokoty i dokumentacja z posiedzefi Rady sa przechowywane w Biurze LGD. Dokumentacja
ma charakter jawny i moze by¢ udostepniana do wgladu wszystkim zainteresowanym.

4. W ciagu 7 dni od dokonania oceny LGD podaje do publicznej informacji przez zamieszczenie na
swojej stronie internetowej list¢ operacji zgodnych z LSR oraz list¢ operacji wybranych,
ze wskazaniem, ktore z operacji mieszczg sie w limicie $rodkéw wskazanym w ogloszeniu
o naborze wnioskéw o udzielenie wsparcia oraz protokdt z posiedzenia Rady, dotyczacego oceny
i wyboru operacji, zawierajacy informacje o wlaczeniach w zwigzku z potencjalnym konfliktem

intereséw (ze wskazaniem wnioskéw, ktérych dotyczy wylaczenie).
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ROZDZIAL VIII
Wolne glosy, wnioski i zapytania

§ 29
. Wolne glosy, wnioski i zapytania formulowane sa ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
. Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktorej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu,
udziela si¢ jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

ROZDZIAL IX
Przepisy porzadkowe i koncowe

§ 30

. Zarzad zobowigzany jest zapewni¢ Radzie niezbedne warunki do wykonywania jej obowigzkdw.

. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzei i materiatéw LGD. Koszty dziatalnosci Rady
ponosi LGD.

. W przypadku braku uszczegolowienia zapisow dotyczacych procesu oceny i wyboru operacji w
niniejszym regulaminie stosuje si¢ zapisy — Procedury oceny i wyboru operacji w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania wraz z procedurs przeprowadzania naboru wnioskéw.

. W przypadku nieuregulowanego trybu postepowania w Regulaminie Rady oraz Procedurze oceny i
wyboru operacji w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania wraz z procedura
przeprowadzania naboru wnioskéw stosuje si¢ odpowiednio uchwale zatwierdzong przez organ
decyzyjny.

. Regulamin zostat ustalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony przez Rade w trybie
wiasciwym dla jego uchwalenia.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie
Czlonkéw.




